
社会福祉法人○○福祉会　介護職員キャリアパス
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希望調査

適正試験

有資格

無資格

以後、毎年介護福祉士試験を受験し、合格の翌年総合職２級に昇格します

途中介護職に戻り、指導職となることもできます

新任職員 リーダーシップ中 堅 職 員 指導職員 運営管理職員／施設長講座

介護職員基礎研修／介護福祉士

介護支援専門員／社会福祉士

認知症／感染予防基礎
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年数 １２１ ２ ３ ４ ５ ６ １４ １５ １６ １７ １８７ ８ ９ １０ １１ １９ ２０ ２１ ２２ 月額基本給幅１３

研修


