
＜福祉・介護職場向け＞

オンラインセミナーの
ご案内
以下の日程で開催いたします。
ぜひご参加ください。

時間は全日程共通 14：００～15：００

お問い合わせ、お申し込みは裏面へ⇒

無料
セミナー
相談会

12/20
働き方と
モチベーション

人材活用の視点から、働き方と福祉職

場のモチベーションの源は、考慮する
必要があります。

火

12/21 キャリアパス
キャリアパスとは「職務経歴上の道

筋」です。長く働ける職場づくりは、
職員定着に効果があります。

水

12/27
同一労働
同一賃金

均衡待遇・均等待遇が法整備されまし

た。人材活用の視点から対応を考えま
す。

火

1/6 育成面談

｢何を話せばいいのか？｣「職員の考え

を引き出すことはできるのか？｣「モ
チベーションを下げてしまわない

か？｣疑問・不安にお答えします。

(
金
)

1/11 人事考課
仕事の成果（質と量）を大きくするに

は、｢やる気｣「能力｣「知識｣を大きく
してゆくことが求められます。

水

1/23
ＯＪＴ
スキルアップ

人材不足の現場では、人材育成は急務

となっています。未経験者を効果的に
育成する仕組みが必要です。

月

2/1
福祉職場と心
理的安全性

「心理的安全性」を、相手の発言を受

容する観点のみならず、組織目標の達
成に向け合理的な議論を進める観点か

らもお話しします。

水



FAX：０３－３２３４－４６４４
株式会社エイデル研究所 「オンラインセミナー」係 行

この用紙に必要事項をご記入の上、ＦＡＸもしくは同内容をメールにてお申し込みください。
セミナー開催日の１週間前までにお申込みください。
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参加希望日

○をお付けください

【 】 12月20日（火） 働き方とモチベーション

【 】 12月21日（水） キャリアパス

【 】 12月27日（火） 同一労働同一賃金

【 】 12月67日（金） 育成面談

【 】 12月11日（水） 人事考課

【 】 12月23日（月） OJTスキルアップ

【 】 21月13日（水） 福祉職場と心理的安全性

※全日程共通 受付開始 13：40 講義 14:00～15：00

個別相談会

参加希望
【 】

ご希望の場合○を付けてくだ
さい

※個別相談会に参加を希望される場合はこちらに相談内容を記入してください
※個別相談会申込は、Do-Gaの1か月無料お試しをご利用頂けます。

備考 個別相談会は別日で設定しますので、弊社からご連絡を差し上げます。

お問い合わせ先：株式会社エイデル研究所「オンラインセミナー」事務局 担当：稲垣鈴香

〒102-0073 東京都千代田区九段北4-1-9 ＴＥＬ：03-3234-4641 ＦＡＸ：03-3234-4644 ＭＡＩＬ： esc@eidell.co.jp

オンラインセミナーは、ZOOMを使用したライブ配信形式で開催いたします。
セミナー開催の1週間前に、セミナー参加ＵＲＬ・資料をメールにてお送りします。１週間前に
なっても届かなかった場合は、お手数ですが事務局までご連絡ください。
受講には以下の環境、設備をご用意ください。
・PC又はタブレット ・ヘッドセット等（PC内蔵でない場合） ・安定した通信環境
・セミナーを受講できる環境（周囲に人がいない環境が望ましい）


