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【法人について】
　法人としては「施薬救療の精神」を基

本とする病院を中心とした全国組織です

が、地域包括ケアの担い手として福祉に

も力を入れており、特養とちの木荘は県

内最初の特養として設立され50年以上の

歴史があります。現在は、デイサービス、

ケアハウス、グループホーム、ショート

ステイ、特養と、ご利用者の様々なライ

フステージに応じて、ご利用者やご家族

に寄り添いながら、ご利用者に満足いた

だける質の高いサービスの提供を心掛け

ています。また、地域との連携を深め、

施設の有する人材を生かして、地域の方々

の生活支援の一翼を担っていきたいと考

えています。

【働きやすさへの工夫】
　働きやすい職場づくりなどを目指して、

職場環境の要となる人材育成に力をいれ

ており、新人からリーダー層まで段階に

応じて学べる研修の機会を多数用意して

います。加えて、介護職員等のスキルアッ

プのための資格取得に関しても休暇や費

用面で支援しています。また、面談等を

通して職員相互のコミュニケーションを

円滑にし、職員みんなが同じ目標に向かっ

て取り組んでいけるような環境づくりに

努めています。

【採用について】
　ご利用者の気持ちに寄り添えるやさし

さや共感性、他の職員と助け合いながら

仕事のできる協調性、担当する仕事に責

任を持って取り組む責任感、そして現状

に満足せず改善意欲を持って何事にも前

向きに取り組む積極性のある人材を求め

ていますが、全てに秀でる人材はなかな

かいるものではありませんので、人それ

ぞれに性格・能力が異なる中で、お互い

の良いところを伸ばし、足りないところ

を補い合えるような職員間の関係性を大

事にしています。

【３つ星を取得して】
　人材育成の取組を公的に評価していた

だいたことで、その後の求人等が容易に

なるなどのメリットを実感しています。

職員に対しても、当施設の人材育成に努

力している姿勢を理解してもらうのに役

立ちましたので、職員の定着にも好影響

を及ぼしていると思います。３つ星を取

得したといっても、まだまだ取組途上で

すので、引き続き人材育成には力をいれ

ていきたいと考えています。
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