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社会福祉法人 すぎの芽会

【法人について】
　当法人は昭和27年に初代理事長ご夫妻が

自宅を開放し、障害者の作業所「すぎの芽

教室」の開設が始まりです。その後、親御

さんたちの願いを受け「すぎの芽会」を設立、

平成29年には特別養護老人ホームなつぼと

通所介護あじさいを開設しました。

　長い歴史の中で大切にしてきた事は、利

用者様の尊厳を守る事です。利用者様の心

に寄り添いながら、その方に合った支援・

介護を実践しているところです。そして、

初代理事長をはじめ先人たちや利用者・保

護者様の想い、共に働く職員たちの想い、

これら沢山の想いを大切にした事業運営を

目指し取組んでいます。

【働きやすさへの工夫】
　すぎの芽会でも働きやすい職場づくりは

必須と考えており、特にワークライフバラ

ンスの実現に向けた取組みには力を入れて

おります。有給休暇取得促進はもちろんで

すが、有給休暇の時間単位取得や育児・介

護休業から復帰した職員への短時間勤務制

度なども整えています。それにより、有給

休暇取得率は年々向上していますし、育児

休業から復帰後も子育てと両立しながら働

く事が出来ています。また、働く事へのモ

チベーションアップや育成面を考え、人事

考課の導入、資質向上に向けた研修の実施

なども積極的に行っています。さらに、経

験に関わらず新しい環境は不安や緊張があ

ると思いますので、新入職の方々へのサポー

トや定期的な面談なども実施しております。

働きやすい環境が、職員だけでなく利用者

様の支援・介護に繋がる事にも期待をして

おります。

【採用について】
　新卒者から幅広い年代の職

員150名程が在職しています。

その中には未経験の方々も多

数在職し、活躍していただい

ています。当法人では利用者

様の想いを大切にし、それに

「寄り添う心」の支援・介護サー

ビスに努めておりますが、そう

いったサービスに向けて、職員

同士、お互いに尊重し合いな

がら皆でより良い環境を心掛

けています。採用に当たっては、

これらに共感していただけると

大変嬉しく思っております。

【3つ星を取得して】
　施設開所し5年が経とうとしています。

様々な事を利用者様主体で考え取組んで来

ました。まだまだ、取組むべき点が多い状

況と思っています。

　認証制度を利用させて頂き、人材育成へ

の取組みが整理され、また向上させる事が

出来ました。介護施設の役割がますます重

要視される中で職員を大切にし、利用者様

を大切にし、一人一人が大切にされる社会

に繋がっていくように努めたいと思います。

社会福祉法人 すぎの芽会のスタッフの皆さん

お話を伺った方
　理 事 長　藤戸時一さん（写真・左）
　事務局長　中澤和男さん（写真・中）
　特別養護老人ホームなつぼ施設長
　　　　　　髙井正己さん（写真・右）


