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社会福祉法人 大門福祉会

【法人について】
　当法人は保育園から始まりました。乳

幼児と高齢者が、自立した生活を地域社

会において営むことができるよう、支援

することを目的とした法人です。

　高齢者支援に入ったきっかけは、祖父

母や実家の父母の生活の変化によって、

崩壊寸前の乳幼児養育家庭が生じてきた

ことです。そこで、いづれも地域社会に

おいて自立が難しい乳幼児から高齢者ま

でを対象とした多様な福祉サービスにな

りましたが、創意工夫により人生に総合

的に関わる法人として歩むようになりま

した。現在、保育園2施設、包括支援セン

ター、居宅介護支援センター、ホームヘ

ルプサービス、デイサービスセンターは、

連携をとって運営しております。

【働きやすさへの工夫】
１）処遇改善加算Ⅱからキャリアパスの

見直しを行い、処遇改善加算Ⅰへ移行し、

個々の職員に対する勤務評価に基づき、

賃金体系の見直しを行いました。

　介護職員処遇改善手当を、年３回から

毎月支給に変更しました。

２）月1回の全体会議を行い、その他、主任

会議・給食会議・ナース会議・ミーティング

会議等、意見交換に繋げ、コミュニケーショ

ンを密に情報共有を図り、現場からの生の	

声を提案とし職場改善につなげています。

３）有給休暇は本人の希望通りなるべく

取れるようにし、育児や介護をしながら

働き続けられるよう一層の職場環境整備

を続けています。

４）面接・面談により、職員の精神面や

健康面の悩みを受けとめ、各々の事情に

配慮した支援を行っています。

【採用について】
　施設のモットーは「笑顔・優しい言葉

かけ・思いやり」です。当然、職種に対

する積極的な考えがあり・明るく笑顔の

ある方・優しく思いやりと、お互いを尊

重し合える方を採用致します。

　現在の職員は全員素晴らしい職員で、

助け合いをお互いさまとして、生き生き

と働いております。

【３つ星を取得して】
　職員皆で創り上げた人材育成が認めら

れたことに誇りを感じます。本当にあり

がとうございました。これを励みに、こ

れからも職員が働きやすくやりがいのあ

る施設として頑張ります。

お話を伺った方
徳次郎デイサービスセンター

　施 設 長　大門　亘さん

羽黒山蝋梅見施設ベランダ梅の花見
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