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【法人について】
　社会福祉法人「くすの木会」は、平成6

年10月に地域の老人福祉の拠点としてお

役に立つべく設立いたしました。 介護を

必要とする方々が生き甲斐を見つけ健康的

に安心して生活が送れる “小さな楽園” こ

そが、私たちくすの木会が目指す施設です。

　また、創立以来一貫して、理念である「最

後まで人間らしく」を念頭に、一人ひとり

のニーズに応えるよう努めています。職員

一人ひとりの心からのあいさつに始まり、

徹底した「個浴での入浴」・「おむつをしな

い生活」・そして「最高においしい食事の

提供」など、きぬの里で過ごす時が幸せな

日々であるよう取り組んでいます。

【働きやすさへの工夫】
　「人が人を尊重し、大切に思い、人とし

て好意を持って接する」接遇を重んじ、

立ち止まってのあいさつや、介護人材と

しての基礎を身につけるべく、キャリア

パスの教育制度を行っています。理事長

社会福祉法人 くすの木会

が掲げた品質目標に対しては、各部門で

目標設定を行い、また自己目標の達成に

は管理シートを使うなど、自己成長が図

れるよう取り組んでいます。

　また、結婚、出産、子育てというライ

フワークと両立できるよう、育児休暇、

時短、時休、有休といった働きやすい環

境整備をしています。

　福利厚生としては、食費の一部助成や

施設内にある喫茶店のコーヒーやジュー

ス等の飲み物を無料で提供しています。

またNISA等の積み立て投資への助成。親

睦会の食事会では、さまざまな料理を楽

しみながら、職員同士のコミュニケーショ

ンを深める場を提供しています。職員が

楽しく働けることで、入居者様や利用者

様の幸せにつながると考

えています。そして「き

ぬの里でよかった」と思っ

て頂けるよう取り組んで

います。

【採用について】
　当法人の理念に「常に

くすの木会の職員として

の品位を保ち」という文

面があります。知識や技術はもちろんで

すが、入居者様や利用者様への介護や、

職員と共に働くには、相手を思いやる心

が必要です。ちょっとした丁寧な言葉遣

いや行動が自分の品位につながります。

　思いやりの心をもって、気持ちよく働

きたい方、どうぞ一緒に働きましょう。

【3つ星を取得して】
　設立30周年という節目の年に3つ星認

証を取得できたことを、大変うれしく思っ

ています。私たちの取り組みや制度を確

認する良い機会でした。今後も職員一人

ひとりが更なる努力を重ね、一歩一歩前

進し、この3つ星認証に恥じないよう、取

り組んでいきたいと思います。
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